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Informacoées Basicas

Numero do UASG
artefato
158137-INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO
200/2024 SUL DE MG
Status
ASSINADO

Outras informacoes

Categoria

Editado por

LUIZ FERNANDO DE

OLIVEIRA

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico

continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Termo de Referéncia 200/2024

Atualizado em

27/08/2024 16:03 (v

1.0)
Numero da Processo
Contratacdo Administrativo

23346.001632.2024-

61

1.1 Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servicos Terceirizados, em regime
de empreitada por preco global por Grupo, em diversas areas para atender as necessidades do
Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS, compreendendo, além da cessdo de méao de obra, o
fornecimento de todos os equipamentos necessarios (EPI), conforme condi¢cbes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

1.2 Dos Postos:
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- _ Valor Mensal Valor Anual do
a uantidade alor por
C. Ins IPeric | Ad. Q s por Posto Posto de Servico
Grupo|ltem Posto de Trabalho L. de Postos | Empregado
Horaria Noturno @) (B) (C)=(A)X(]| (D)=(C)X12
B) MESES
1 ALMOXARIFE 44h 1 R$ 4.941,34| R$4.941,34 R$ 59.296,08
Adic.
ASSISTENTE DE
2 44h Noturno: 2 R$ 4.233,36 | R$8.466,72 | R$ 101.600,64
BIBLIOTECA
88h
Adic.
ENCARREGADO NA
3 _ 44h Noturno: 4 R$ 6.241,48 | R$ 24.965,92 | R$299.591,04
ADMINISTRACAO
88h
Adic.
ASSISTENTE
4 44h Noturno: 17 R$ 6.157,57 |R$ 104.678,69| R$ 1.256.144,28
ADMINISTRATIVO 88h
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Adic.
ASSISTENTE
5 30h Noturno: 1 R$ 4.526,04 | R$ 4.526,04 R$ 54.312,48
ADMINISTRATIVO
88h
SUPERVISOR
6 44h 1 R$ 6.629,85 | R$ 6.629,85 R$ 79.558,20
ADMINISTRATIVO
SUPERVISOR DE
7 _ 44h 1 R$ 6.629,85 | R$ 6.629,85 R$ 79.558,20
COMUNICAGAO
ENCARREGADO EM
8 _ 44h 1 R$ 5.254,47 | R$ 5.254,47 R$ 63.053,64
COMUNICAGAO
o1 SUPERVISOR DE
9 CONSTRUGAO E 44h 1 R$ 7.097,89 | R$ 7.097,89 R$ 85.174,68
MANUTENCAO
SUPERVISOR DE
10 44h 1 R$ 6.632,12 | R$6.632,12 R$ 79.585,44
PLATAFORMA EaD
11 TECNICO EM REDES 44h 2 R$ 4.793,21| R$9.586,42 | R$115.037,04
12 | SERVENTE DE LIMPEZA 44h 10 R$ 4.366,66 | R$ 43.666,60 | R$523.999,20
INSALUB -
13 | SERVENTE DE LIMPEZA 44h 0% 8 R$ 5.597,25 | R$ 44.778,00 | R$ 537.336,00
Adic.
Noturno:
88h R$
14 MOTORISTA 44h 4 R$ 52.635,84 | R$631.630,08
Hora 13.158,96
Extra: 44h
Diarias
AUXILIAR DE INDUSTRIA E
15 CONSERVAGAO DE 44h 1 R$ 4.158,02 | R$ 4.158,02 R$ 49.896,24
ALIMENTOS
SUPERVISOR DE
16 |PRODUCAO DA INDUSTRIA 44h 1 R$ 6.801,27 [ R$ 6.801,27 R$ 81.615,24
ALIMENTICIA
56 R$ 4.097.388,48*

Os valores para despesas com Diarias, Horas Extras e Adicional Noturno sdo estimadas e somente
serdo pagas quando ocorrer, de acordo com o interesse da Administracao.
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(*) Valor Estimativo, baseado em cotagdes.

1.2.1 Quais os motivos que geraram a necessidade da aquisicao ou contratacao?

No dia 04/10/2024, finda o prazo de 05 anos, com o atual contrato de Prestacdo de Servicos de mao de obra
terceirizada em cargos Diversos, portanto € necessaria a realizacdo de um novo processo licitatorio a fim de
mantermos o funcionamento e os servigcos prestados no Campus. Vale ressaltar que o novo contrato atual podera
chegar ao prazo de 120 meses, maximo permitido pela nova lei de licitagao.

1.2.2 Quais os objetivos, metas e beneficios a serem atendidos?

O objetivo e meta é a contratac@o de empresa especializada em servicos de méo de obra terceirizada para atender
a demanda do Campus Muzambinho em diversos setores e atender as atividades Administrativas Pedagogicas. A
meta é o atendimento ao publicos interno e externo durante a rotinas Administrativa.

1.2.3 Justifique os quantitativos solicitados?

A quantidade e os cargos foram calculados mediante estudo preliminar realizado por uma comissao que foi
constituida através da PORTARIA N°24/2024/GAB-MUZ/MUZ/IFSULDEMINAS, levando em consideragéo o contrato
vigente e as novas necessidades atuais.

1.2.4 Quais os impactos do nado atendimento?
Afeta diretamente a rotina administrativa e ao funcionamento do Campus a pois trata-se de servigos essenciais a
gue impactam no apoio administrativo e pedagdgicos da instituicéo.

1.2.5 Foi considerado aspectos sustentaveis na solicitacdo? Quais?

A empresa devera ofertar treinamento em métodos a praticas e processos de limpeza sustentaveis e no uso de
alternativas de produtos de limpeza naturais ou menos impactantes; Os colaboradores na area administrativo
deverdo receber treinamento/orientacdo em métodos a praticas e processos de trabalho sustentaveis sobre os
seguintes critérios e praticas: - reutiizagdo do verso de folhas impressas; - redugdo da impressdo ao minimo
necessario a substituindo o suporte em papel pelo formato digital sempre que possivel; - redugdo da utilizagdo de
materiais descartaveis; uso de estratégias de economia de energia no uso de aparelhos eletro-eletrénicos entre
outros.

1.2.6 Observacdes:

O AGRUPAMENTO dos itens se da pela razdo de permitir a padronizacdo dos postos. Sdo postos com finalidades
conjunta, porém diferentes empresas apresentam diferentes solugfes de caracteristicas sendo assim modelos
diferentes causaria ineficiéncia na sua utilizagdo ou até mesmo incompatibilidade, fato que causaria prejuizos e
transtornos a Administragcdo. Optou-se pelo agrupamento dos postos para atender principalmente aos principios da
economicidade e eficiéncia, visto que a execucdo e fiscalizagdo de um Unico contrato proporciona beneficios
consideraveis para a Administracdo, como economia de recursos financeiros, recursos humanos e tempo.
Acreditamos inclusive que tal agrupamento resultard em consideravel ampliagdo da competitividade, pois os valores
se tornardo mais atraentes aos proponentes, devendo assim aumentar a probabilidade de que a Administracdo
venha fazer aquisicdes mais vantajosos, tendo em vista que ela recebera mais propostas, beneficiando a eficiéncia
das aquisi¢des. Assim, dentro da competéncia discricionaria que é assegurada a Administracédo, optou-se por adotar
o critério de julgamento de agrupamento, que se reputa mais ajustado as necessidades e eficiéncia administrativas
no presente caso.

1.3 O(s) servico(s) objeto desta contratacdo séo caracterizados como comuns, de natureza
continua, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4 O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
termo de contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia
da contratacao.
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2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual de 2024 (DFD 65/2024 — UASG:
158303), conforme consta das informacdes basicas deste termo de referéncia.

3. Descricao da solucdo

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. Empregar-se-4 o modelo de planilha de composicao de custos e formacgéo de precos constante na IN SEGES
/MPDG n° 05/2017.

3.3. Havera a necessidade de envio da planilha de composigdo de custos e formacédo de precos, assinada pelo
representante legal da empresa.

3.4. Para o item férias, a contratada podera, se lhe convier, parcela-las em até 02 (dois) periodos. As férias
deverdo ser gozadas preferencialmente nos periodos de férias escolares, respeitando o calendario letivo de cada
Campus, dependendo da conveniéncia da instituicdo

3.5. Itens de insumos serdo remunerados pelo custo de depreciacdo, econémica ou contabil, conforme o caso,
predeterminado na planilha de composigéo de custos e formagéo de precos.

3.6.  Os beneficios, a constar no Mddulo 03 da planilha de composicéo de custos e formacao de pregos conforme
Anexo V —instru¢des par preenchimento da planilha de custo e formacao de preco.

3.7. Para a formacgdo do preco referencial dos servigos licitados, ante a inexisténcia de Convengéo Coletiva de
Trabalho registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, a Administragdo elaborou os estudos técnicos
competentes com a vista a garantir a adequada precificagdo de tais servicos.

3.8. No que toca aos salarios contratuais, sdo os constantes no Anexo V deste termo de referéncia.

3.9. As regras sobre repactuacao de precgos e reajuste de precos sdo constantes no edital.

3.10. Caso se adote convencao coletiva de trabalho, dever-se-do observar os seus devidos termos.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
4.1. Os critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cdo do objeto, baseados no Guia Nacional de
ContratagBes Sustentaveis, devem ser observados.

Subcontratacédo
4.2. Nao é admitida a subcontratagédo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

4.3. Seré exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢bes descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso op¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacao da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdao e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias uteis apos a
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assinatura do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagédo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.7. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas
instalagcBes do local de execucéo dos servigos no endereco:

® JFSULDEMINAS-Campus Muzambinho - Estrada de Muzambinho KM 35, Bairro Morro Preto , Muzambinho/MG —
CEP: 37890-000, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda-feira a sexta-feira, das 07:00 h as 10:
00 h e das 13:00 h as 16:00 h, devendo o agendamento ser efetuado previamente por e-mail: compras@muz.
ifsuldeminas.edu.br ou pelo telefone: (35) 3571.5101, podendo sua realizagdo ser comprovada por:

4.7.1 Atestado de vistoria, assinado pelo servidor responsavel, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES
IMPDG n. 5/2017; ou

4.7.2 Declaracéo, emitida pelo licitante, de que conhece as condi¢des locais para execucédo do objeto; ou de
que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;
ou, caso opte por néo realiza-la, de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejam desavengas técnicas ou financeiras com este (6rgdo ou entidade).
4.8. O prazo para a vistoria iniciar-se-a4 no primeiro dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital na imprensa oficial,
estendendo-se até o dia util imediatamente anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.
4.9. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.
4.10. A néo realizagéo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado
assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condi¢Bes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1 Inicio da execucdo do objeto: até 10 (dez) dias, contados da data de emissdo da ordem de execuc¢do de
servico.
5.1.2 As obrigagdes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por instrumento especifico de Contrato,
do qual fard parte o Edital e anexos, a proposta de precos, e devera ser celebrado entre a Administracdo Publica,
representada pelo IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho, e a licitante vencedora do certame.
5.1.3 A contratagdo sera realizada conforme disposto no Anexo VII do Edital — Minuta de Contrato.
5.1.4 O Diretor Geral do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho devera designar, formalmente, os fiscais do
Contrato, que acompanharéo e fiscalizardo sua execucao.
5.1.5 Em caso de ndo conformidade do servigo prestado, o fiscal indicado pelo IFSULDEMINAS - Campus
Muzambinho notificardA a CONTRATADA, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, preste
esclarecimentos sobre as irregularidades apontadas, para tomada de providéncias, nos termos do disposto na
legislacéo vigente.
5.1.6 A execucao do contrato sera avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle que compreendam a
mensuracao, entre outros, dos seguintes aspectos:
5.1.6.1. Os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com a verificacdo dos prazos de execuc¢éo e da

gualidade demandada;

5.1.6.2. Os recursos humanos empregados, em fun¢éo da quantidade e da formag&o profissional exigidas;

5.1.6.3. A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

5.1.6.4. A adequacao dos servi¢cos prestados a rotina de execucéo estabelecida;

5.1.6.5. O cumprimento das demais obrigacGes decorrentes do contrato; e

5.1.6.6. A satisfacdo do publico usuario.

Local e horério da prestacéo dos servigos
5.2. Os servigcos poderdo prestados nos seguintes enderecos:

L4 Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS, situado na Estrada de Muzambinho, Km 35, Bairro Morro Preto.
Muzambinho-MG, CEP 37.890-000;

® Unidade CeCaes do IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho - situado na Rua Dinah n° 262-Bairro Jardim Canad, na
cidade de Muzambinho/MG;
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® Unidade Dr. José Januario de Magalhdes - Rua Prof. Salael de Almeida, n° 82 - bairro Centro,
Muzambinho/MG.

® Home office, desde que autorizado pela alta Administracdo, devidamente acompanhada pelo fiscal de
Contrato.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:
5.3.1 Os servigos deverdo ser prestados durante os 30 dias mensais.
5.3.1.1. Jornada de 08 (oito) horas diarias (44h/semana),
5.3.1.2. Jornada de 06 (seis) horas diarias (30h/semana),
5.3.2 Havendo a necessidade, as jornadas poderdo ser modificadas, mediante prévia solicitagdo da

contratante, por meio de Oficio.

5.3.3 Excepcionalmente, podera haver a prestacdo de servigos aos sabados, mediante prévio comunicado a
empresa empregadora, com 0 objetivo de:

5.3.3.1.1. compensar jornadas devidas por dias em que ndo haja expediente para os servidores, como, por
exemplo, recessos e pontos facultativos (IN SEGES/MPDG n° 05/2017, artigo 5°, VII; Nota Técnica CGN/SEGES
/MPDG n° 66/2018).

Informac@es relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4. Dos regimes de tributacdo

5.4.1 Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e de COFINS, observadas
as faculdades estabelecidas na legislacéo, ndo sera admitida a cotac@o do percentual integral das aliquotas relativas
a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis n° 10.637/2002 e n° 10.833/2003 permitem o desconto
de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores,
fazendo que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas
contribuicdes.

5.4.2 As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os
percentuais que apresentem a meédia das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores ao de
apresentagdo da proposta, 0o que exige apresentacdo de planilhas demonstrativas de apuragdo dos percentuais
médios de recolhimento do PIS e da COFINS.

5.4.3 Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo cumulativa em apenas alguns
meses do periodo, devera apresentar o célculo do percentual médio de PIS e COFINS considerando apenas 0s
meses em que houve efetivo recolhimento.

5.4.4 Caso a licitante ndo tenha recolhido tributos por esse regime no periodo anterior a data da proposta,
devera apresentar percentual médio de PIS e COFINS apurado com base em faturamento e crédito tributério
estimado, devendo, ainda assim, apresentar coOpia do recibo de entrega de Escrituracdo Fiscal Digital —
ContribuicBes e do documento Registros Fiscais — Consolidagdo das Operagdes por Cddigo da Situacdo Tributaria
referente aos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta.

5.4.5 O célculo dos percentuais médios de recolhimento de PIS e COFINS, efetivamente recolhidos nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, devera ser demonstrado nos termos das planilhas
exemplificativas abaixo. Os dados de “faturamento mensal” e “crédito apurado/descontado” devem ser extraidos do
documento Registros Fiscais — Consolidacdo das Operacgfes por Codigo da Situacdo Tributéria e do recibo de
entrega de Escrituragdo Fiscal Digital — Contribui¢des, cujos demonstrativos deverdo ser anexados ao Comprasnet.
Especificagédo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021)

5.4.6 O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.5. Para fins de contencéo de despesas, e adotando uma estratégia de reducéo de custos, a Administracéo
desobrigara o fornecimento do "uniforme" pela empresa contratada, sendo assim a forma de identificacdo sera
através de “Crachas” (PARA TODOS OS POSTOS DE TRABALHO), conforme descricdo em ANEXO llI.

5.6. A utilizacédo de Uniforme sera de somente CRACHA, conforme ANEXO lII.

5.6.1 O fornecimento dos uniformes (CRACHA DE IDENTIFICACAO) e complementos devera ser efetivado,
independentemente de solicitacdo por parte do empregado, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas, ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condigcbes minimas de
apresentacao.

5.6.2 O fornecimento dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, se necessario, fica condicionado ao
laudo dos riscos ambientais, conforme avaliagdo técnica estabelecida pelo PPRA (Programa de Prevencédo de
Riscos Ambiental), elaborado pela propria empresa, que deve fornecer uma cépia para a contratante. A contratada
deve responsabilizar-se pela distribuicdo e uso dos EPIs — Equipamentos de Prote¢do Individual e EPC —
Equipamentos de Protecéo Coletiva, cumprindo as disposi¢cdes da Consolidagéo das Leis de Trabalho atinentes a
Seguranga e Medicina do Trabalho, e da NR-6 aprovada pela Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e
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Emprego. Deverédo, ainda, tais documentos, ser entregues, com a devida comprovacgéo através de recibo assinado
pelo empregado. Mensalmente, deverd ser enviado aos fiscais, conjuntamente com a documentacdo para
pagamento, copia do comprovante de recebimento dos EPIs, para fins de comprovagéo.

Equipamentos de Biometria

Equipamentos

Item Peca Quantidade Vida util

Rel6gio de ponto biométrico (Sistema de Registro
Eletronico de Ponto — SREP), em modelo aprovado
pelo INMETRO e cadastrado no Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE)

Rel6gio de ponto biométrico
(Sistema de Registro Eletronico
de Ponto — SREP)

02 60 (sessenta) meses

5.6.3 O controle de jornada sera feito, exclusivamente, por meio de Relégio de ponto biométrico (Sistema de
Registro Eletrénico de Ponto — SREP), assim sendo:

5.6.4 A instalacao do Reldgio de ponto biométrico (Sistema de Registro Eletronico de Ponto — SREP), antes
do inicio dos servigos, sera de inteira e irrecusavel responsabilidade da contratada.

5.6.5 A manutenc¢édo e o correto uso dos relégios de ponto biométrico serdo de exclusiva responsabilidade da
empresa contratada. Em caso de apresentacéo de defeitos ou avarias, a empresa devera troca-los imediatamente,
as suas expensas.

5.6.6 A vida util do rel6gio de ponto biométrico devera ser de no minimo 60 (sessenta) meses.

5.6.7 Devera haver a instalacdo de um relégio de ponto em 02 pontos diverso do campus.

5.6.8 Em se tratando de bens cuja vida util estimada seja superior a 12 (doze) meses, a cotacéo devera levar
em conta a sua depreciagdo contabil.

5.6.9 Caso haja a necessidade de instalagdo de mais de um reldgio de ponto biométrico na instituigdo, devera
haver o aditamento contratual, para acréscimo.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lein®14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugédo do objeto contratado.

6.7. O preposto indicado devera comparecer 44h por semana, EM HORARIO COMERCIAL, para inteirar-se
da execucdo contratual, bem como de eventuais ocorréncias.

6.7.1 Neste caso, a contratada devera designar, formalmente, um supervisor, que devera comparecer a sede da
contratante mensalmente, independentemente de solicitagdo, para inteirar-se das ocorréncias e proceder a aposi¢éo
de “ciente” no livro de ocorréncias; em havendo ocorréncias que demandem a sua presenga, 0 supervisor devera
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comparecer, desde que formalmente notificado, em até 12 (doze) horas a sede da contratante.

6.7.2 A empresa ofertara toda a infraestrutura necessaria para o trabalho do preposto, assim como mesas, cadeiras,
computador, scanner, impressora, armarios e outras que porventura possa surgir.

6.8. A contratada devera disponibilizar os meios de contato direto entre o supervisor e o preposto, bem como entre
ambos e a contratante, com o fornecimento, de, no minimo:

6.9 um numero de telefone celular, com o DDD local (35);

6.10 um endereco de e-mail;

6.10.1 um endereco para envio de correspondéncia por via postal.

6.11. O preposto e, se for 0 caso, 0 supervisor, devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servigos prestados.

6.12. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagées da Administracéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.13. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto durante o periodo
necessario a adequada atuagao.

6.14. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo
6.15. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.16. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.17. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.18. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execugédo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, lll);
6.19. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.20. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.21. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.22. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através de planilha de medi¢cdo mensal, em
modelo a ser disponibilizado a contratada, para afericdo da qualidade da prestagcdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.23. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.24. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucao do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servi¢os realizada.

6.25. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avalia¢éo realizada.

6.26. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.27. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagcdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

6.28. E vedada a atribuic&o & contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos por
ela realizada.

6.29. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos.

6.30. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucgéo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
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adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.31. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, 82°, IN 05/2017)

6.32. A fiscalizagdo da execuc¢do dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.32.1 Expedicéo de notificacdes formais a contratada, com a concessdo de prazo para a corre¢do de eventuais
falhas de execugdo, consideradas de pequena gravidade, com vista a se evitar a instauracdo de processo
administrativo.

6.33. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.34.  As disposi¢Bes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucéo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.35. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagBes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servi¢os realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

6.36. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condi¢Bes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto
n° 11.246, de 2022).

6.37. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.38. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.39. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.39.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.39.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:
6.39.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢éo, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

6.39.1.1.2.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servi¢os, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.39.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos; e

6.39.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.39.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao (CND);
6.39.1.2.2. certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.39.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.39.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.39.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.39.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;
6.39.1.3.2.  copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.39.1.3.3.  copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.39.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacéo dos servicos e de qualquer empregado; e
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6.39.1.3.5. comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.39.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
ap6s o ultimo més de prestacéo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.39.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.39.1.6. guias de recolhimento da contribuigcao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.39.1.7. extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.39.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.39.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.39.3 A Administracdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta)
dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.39.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo
de quitacdo anual das obriga¢Bes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogédo de
providéncias voltadas a sua obtencgdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servigos contratados.

6.39.5 O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.39.6 Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de
negociagao, dentre outros.

6.39.7 Na&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razéo do cumprimento das obrigacfes
previstas neste item..

6.39.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagfes decorrentes da
legislac@o que rege as respectivas organizagdes.

6.39.9 Os documentos necessarios a comprovacédo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderédo
ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor
da Administracéo.

6.39.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigées previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.39.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.39.12 O descumprimento das obrigag6es trabalhistas ou a ndo manutencgdo das condi¢fes de habilitagédo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

6.39.13 A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacées
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.39.14 Caso nao seja apresentada a documentagédo comprobatéria do cumprimento das obrigac@es trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato &8 CONTRATADA e reterd o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.39.15 N&o havendo quitacdo das obriga¢Bes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigag6es diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.39.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.39.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigagfes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.39.18 O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacado, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de
obra alocada em sua execucdao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.39.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucao do contrato.

6.39.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transfere a Administragcao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.39.21 A fiscalizacdo administrativa observarda, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.39.22 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.40. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servicgo, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequac¢des do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.41. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.42. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢Bes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 111).

6.43. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencédo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigag6es. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.44. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei
n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).

6.45. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag8es sobre a consecucado dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.46. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicdo e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard planilha de medigdo mensal, em modelo a ser disponibilizado a
contratada, considerado o disposto neste item.
7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1 ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento
7.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a, da Lei n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).
7.4. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacgao da prestacao dos servi¢os a que se referem a parcela a ser paga.
7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).
7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de
2022)
7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.
7.8. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.8.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagGes da execucao do objeto e, se for o
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caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.8.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo.

7.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.11. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

7.12. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.14. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusao acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.15. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.15.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
qguando houver, no cumprimento de obrigac6es assumidas pelo contratado, com men¢édo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21,
VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.15.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.15.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.15.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.15.5 Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.16. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de
Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.
7.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugcéo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucgéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucédo do contrato.
Liquidacéo
7.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.
7.20. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos
casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021
7.21. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

7.21.1 o prazo de validade;

7.21.2 a data da emisséo;

7.21.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.21.4 o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.21.5 o valor a pagar; e

7.21.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 12 de 26
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 158137 Termo de Referéncia 200/2024

7.22. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a
comprovagao da regularizacéo da situacéo, sem dnus a contratante;
7.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacéo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
7.24. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢gbes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).
7.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
7.26. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgéos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.
7.27. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
7.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.
Prazo de pagamento
7.29. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da liquidagédo da
despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
7.30. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de
correcao monetaria.
Forma de pagamento
7.31. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
7.32. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.33.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
7.34. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
Cesséo de crédito
7.35. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.
7.36. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
dependeréo de prévia aprovacdo do contratante.
7.37. A eficacia da cesséo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, em relac@o a Administracéo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.
7.38. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicbes de
habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragédo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagao dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.
7.39. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegfes ao pagamento e
todas as demais cladusulas exorbitantes ao direito comum apliciveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).
7.40. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.
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Conta-Depésito Vinculada
7.41. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.
7.42. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada € isenta de tarifas bancarias.
7.43. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obriga¢fes, até 0 momento da regulariza¢do, sem prejuizo das san¢des cabiveis.
7.44. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e
FGTS decorrentes.
7.45. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisédo
contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para movimentacéo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 05/2017.
7.46. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do Orgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.46.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.46.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.46.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e

7.46.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.46.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN

SEGES/MP n. 5/2017.
7.47. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.
7.48. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servicos.
7.49. O contratado podera solicitar a autorizacao do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢Ges
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
7.50. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia
das obriga¢@es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmacdo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.
7.51. A autorizagdo de movimentagcdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagédo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
7.52. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigacées trabalhistas.
7.53. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos
contratados, quando couber, e apés a comprovacgéo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
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Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO (por GRUPO ).

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato serd o de empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacéo

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificagcdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

8.7. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagédo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacédo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
CUjo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estar4 dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso Il);

8.22. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis do Ultimo
exercicio social, comprovando;
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8.22.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
8.22.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;
8.22.3 patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;
8.22.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitag8o e poderédo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;
8.22.5 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
8.23. Declaracgdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
em anexo do Edital deste certame, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou
com a iniciativa privada vigentes na data apresentacéo da proposta ndo é superior ao patrimdnio liquido do licitante,
observados os seguintes requisitos:
8.23.1 a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
Gltimo exercicio social; e
8.23.2 caso a diferenga entre a declaracédo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas.
8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagéo
e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).
8.25. O atendimento dos indices econOmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica
8.26. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgBes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéo;

8.26.1 A declaracao acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

Qualificagcao Técnico-Operacional

8.27. Comprovacéo de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1 Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacédo dos servi¢os, sendo
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

8.28.2 Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de
postos de trabalho a serem contratados.

8.29. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacgéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.31. O licitante disponibilizara todas as informag8es necessarias & comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.32. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.33. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) previamente definido
pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do
contrato.

8.34. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.35. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.
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9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 4.097.388,48

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO

9.1. O custo estimado total da contratacédo é de R$ 4.097.388,48 (quatro milhdes, noventa e sete mil, trezentos
e oitenta e oito reais e quarenta e oito centavos).

9.2 poderéo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagéao.

10. Adequacdo orcamentaria

10. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.
10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacéo:

10.2.1 Gestéo/Unidade: 26412/158303;

10.2.2 Natureza da Despesa: 339037/339034

10.2.3 PTRES: 231608

10.2.4 Pl: V20RLPO1PSN

10.2.5 Fonte: 0100000000.
10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentéria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. DAS CBOs

11. DA CLASSIFICACAO NO CODIGO BRASILEIRO DE OCUPACOES - CBO

11.1. As atividades contratada referem-se a CBO, segue abaixo

Grupo| Item Posto de Trabalho Jornada | Quantidade CBO
1 ALMOXARIFE 44h 44h 1 4141-05
2 ASSISTENTE DE BIBLIOTECA 44h 44h 2 3711-05

ENCARREGADO NA
3 - 44h 44h 4 4101-05
ADMINISTRACAO

4 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44h 44h 17 4110-10
5 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 30h 30h 1 4110-10
6 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 44h 44h 1 4101-05
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7 SUPERVISOR DE COMUNICAGCAO 44h 44h 1 4101-05

8 ENCARREGADO EM adh 44h 1 4101-05
COMUNICAGAO

01 9 SUPERVISOR DE CON~STRUQAO aah 44h 1 7321.30
E MANUTENGAO

SUPERVISOR DE PLATAFORMA

10 EaD 44h 44h 1 4101-05
11 TECNICO EM REDES 44h 44h 2 3133-10
12 SERVENTE DE LIMPEZA 44h 44h 10 5143-20
13 SERVENTE DE LIMPEZA 44h 44h 8 5143-20
14 MOTORISTA 44h 44h 4 7823-05

AUXILIAR DE INDUSTRIA E
15 N 44h 44h 1 7842-05
CONSERVACAO DE ALIMENTOS

SUPERVISOR DE PRODUGAO DA
16 . C 44h 44h 1 4101-05
INDUSTRIA ALIMENTICIA

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1.1 A CONTRATADA, além de eventuais obrigagdes estabelecidas nos demais Anexos do Edital do Pregdo Eletronico, deve:
12.1.1.1. manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutengdo dessas condicdes;

12.1.1.2. responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execucdo do servico
e por outras correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes,
crachés e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

12.1.1.3. respeitar as normas e procedimentos de controle interno da CONTRATANTE, inclusive no que se referir ao acesso as
dependéncias onde serdo executados os servigos;

12.1.1.4. responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da CONTRATANTE, ou ainda a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucado deste contrato;

12.1.1.5. comunicar a Administragio da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados;

12.1.1.6. fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servi¢o, com o intento de verificar as
condicdes em que o servigo estd sendo prestado;
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12.1.1.7. ndo permitir que empregado em gozo de periodo de descanso preste servicos, na qualidade de substituto, seja em casos
de auséncias, justificadas ou ndo, seja em caso de férias;

12.1.1.8. arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados quando da execugdo do servico
objeto deste contrato;

12.1.1.9. manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas ap6s notificacdo, qualquer que seja considerado inconveniente pelo representante da CONTRATANTE;

12.1.1.10. recrutar, selecionar e encaminhar 8 CONTRATANTE os empregados necessdrios a realizagdo dos servigos, de acordo
com a qualificacdo minima exigida;

12.1.1.11. realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribui¢des de seus empregados;
12.1.1.12. treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho, tratamento de informagoes
recebidas e manutengdo de sigilo, comportamento perante situacdes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores,
colaboradores e visitantes da CONTRATANTE;

12.1.1.13. manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

12.1.1.14. cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a fiscalizagcdo do contrato, adotando as
providéncias requeridas relativas a execugdo dos servicos pelos empregados;

12.1.1.15. coordenar e controlar a execucao dos servicos contratados;

12.1.1.16. administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

12.1.1.17. assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados
ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

12.1.1.18. instruir os seus empregados quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios;

12.1.1.19. registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas,
permitindo a CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

12.1.1.20. cuidar da disciplina e da apresentagdo pessoal dos seus empregados;

12.1.1.21. Solicitar a Administragdo da CONTRATANTE autorizacdo formal para retirada de quaisquer equipamentos,
pertencentes 8 CONTRATADA, que tenha levado para o local de execugado do servigo;

12.1.1.22. responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE, por meio préprio ou
mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes em que se faca
necessaria a execucdo dos servigos em regime extraordinario, para assegurar a continuidade normal dos servigos;

12.1.1.23. tomar providéncias para que todos os empregados, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do inicio da prestagdo dos
servigcos, possuam cartdo cidaddao ou outro cartdo equivalente que possibilite consulta e recebimento de beneficios sociais,
expedido por drgao/entidade federal responsavel;

12.1.1.24. providenciar, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do inicio da prestacdo dos servicos, junto ao INSS, senha para todos
os empregados com o objetivo de acessar o Extrato de Informagoes Previdenciarias pela internet;

12.1.1.25. efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria localizada na mesma cidade ou regido
metropolitana em que o empregado presta servigos;

12.1.1.26. pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo,
sempre que solicitado, as comprovagoes respectivas;

12.1.1.27. responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, devendo salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

12.1.1.28. responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

12.1.1.29. responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo deste
contrato, originariamente ou vinculada por prevencéo, conexdo ou continéncia;

12.1.1.30. responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagdo;

12.1.1.31. autorizar, quando de eventual rescisdo contratual, a Administracdo a reter, cautelarmente, os valores das faturas
correspondentes a um més de servico para pagamento direto aos empregados, até a efetiva comprovagdo dos pagamentos das
verbas rescisérias pela CONTRATADA;

12.1.1.32. garantir que seus empregados sigam as normas de sustentabilidade do IFSULDEMINAS-Campus Muzambinho ,
principalmente nos cuidados com reciclagem, separacdo de residuos e economia de &gua/energia por meio de treinamento e
acompanhamento continuo;

12.1.1.33. atender as normas técnicas sobre satide, higiene e seguranca do trabalho aplicaveis a cada servico.

12.1.1.34. a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a responsabilidade por
seu pagamento a Administracdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato.

12.1.1.35. caso a CONTRATADA néo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes a este contrato, fica a
CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos saldrios e demais beneficios e realizar os
pagamentos diretamente aos empregados, bem como das contribui¢des previdenciérias e do FGTS.

12.1.1.36. a CONTRATADA deve adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no
uso de materiais e servicos, incluindo politica de separacdo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagdo as associacdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis.

12.1.1.37. caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, e desde que haja acordo individual escrito ou o instrumento

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 19 de 26
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 158137 Termo de Referéncia 200/2024

coletivo permita, a CONTRATADA devera executar os servicos em dias e horérios distintos dos estabelecidos originalmente,
podendo, nesse caso, haver compensacao entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convencdo ou acordo
coletivo de trabalho da categoria envolvida.

12.1.2 sdo expressamente vedadas 8 CONTRATADA:

12.1.2.1. a veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE;

12.1.2.2. a subcontratagdo para a execugdo do objeto deste contrato;

12.1.2.3. a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, ativo ou aposentado hd menos de 5
(cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu conjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato.

12.1.2.4. Deve, ainda, a contratada:

12.1.2.4.1. realizar o servigo em perfeitas condi¢Ges, no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita observancia das
especificagdes do Edital e da proposta.

12.1.2.4.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cdédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

12.1.2.4.3. o dever previsto no subitem anterior implica na obrigacao de, a critério da Administragao, substituir, reparar, corrigir,
remover, ou reconstruir, as suas expensas, no prazo maximo de 5 dias Uteis, o servico com avarias ou defeitos;

12.1.2.4.4. atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da presente licitacdo;

12.1.2.4.5. preservar a seguranca de terceiros e transeuntes préximos ao local, durante a execucao dos trabalhos;

12.1.2.4.6. comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias que antecede a data de inicio da execugdo dos
servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

12.1.2.4.7. cumprir a legislacdo e as normas relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho, fornecendo, caso necessario, as suas
expensas, e diligenciando para que seus empregados trabalhem com Equipamento de Protecdo Individual — EPI’s ou Coletivo —
EPC, podendo o IFSULDEMINAS-Campus Muzambinho paralisar os servigos, caso os empregados ndo estejam devidamente
protegidos, ficando o 6nus da paralisacdo por conta da contratada;

12.1.2.4.8. ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz para
os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

12.1.2.4.9. responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execu¢do do
contrato.

12.1.2.4.10. retirar as licencas necessarias para prestacdo do servigo contratado, quando houver exigéncia legal para tal;
12.1.2.4.11. garantir que os profissionais que ocupardo os postos detenham a qualificacdo necessaria.

12.1.2.4.12. A CONTRATADA, no momento da prestacdo dos servicos objeto da contratagdo, devera apresentar, para todos 0s
trabalhadores, os certificados de conclusdo de cursos de capacitagdo especifica eventualmente requeridos.

12.1.2.4.13. fornecer o objeto contratado conforme especificagdes e precos indicados na licitacdo supracitada;

12.1.2.4.14. planejar, projetar, coordenar, gerir e executar a montagem e desmontagem dos equipamentos necessarios a execugao
do servico e do pessoal contratado descritos neste Termo de Referéncia, de acordo com as normas dispostas pelos 6rgdos de
seguranca;

12.1.2.4.15. fornecer, além da méo de obra, todo o material e equipamentos necessarios, ficando responsavel pela sua guarda e
transporte, ndo cabendo responsabilidade 8 CONTRATANTE, por danos, perdas e/ou desvio de qualquer tipo de material da
CONTRATADA, deixados no local durante a execugdo dos mesmos;

12.1.2.4.16. empregar materiais e equipamentos em perfeito estado e de boa qualidade;

12.1.2.4.17. colocar a disposicdio da CONTRATANTE todos os meios necessarios para comprovacdo da qualidade dos
equipamentos e servigos oferecidos, permitindo a verificagdo de sua conformidade, com as especificagdes e exigéncias nesta
contratacao;

12.1.2.4.18. a empresa CONTRATADA devera apresentar cronograma de execucdo de servigos previamente, inclusive indicando
0s equipamentos e materiais que serdo utilizados, de acordo com os prazos e moldes que estabelecer a CONTRATANTE, se for o
caso.

12.1.2.4.19. a empresa CONTRATADA deverd manter, sempre presente, durante todo o periodo de realizagdo dos servigos, pelo
menos um de seus representantes, através do qual serdo mantidos todos os entendimentos com a comissao de fiscalizagdo, se for
0 caso.

12.1.2.4.20. observar os prazos para a instalacdo e desinstalacdo dos equipamentos, determinados no cronograma de atividades
elaborado.

12.1.2.4.21. A CONTRATADA é responsavel pelo transporte de todos os materiais e equipamentos necessarios a execucao dos
servicos, em tempo suficiente a camprir o estabelecido neste Termo de Referéncia.

12.1.2.4.22. a CONTRATADA deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto demandado neste Termo de Referéncia.

12.1.2.4.23. a CONTRATADA devera corrigir imediatamente qualquer falha detectada durante a montagem e instalacdo dos
equipamentos e a execucdo dos servicos, de modo a ndo correr riscos de atraso;

12.1.2.4.24. todos os servicos deverdo ser executados com zelo e cuidado, respeitando-se, sempre, as normas técnicas de
seguranca e medicina do trabalho;
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12.1.2.4.25. a CONTRATADA deverd atender, prontamente, quaisquer exigéncias do fiscal da CONTRATANTE, inerentes ao
objeto dos servicos contratados, e prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

12.1.2.4.26. apresentar, quando solicitado comprovante do cumprimentos das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fundiarias
e fiscais referentes a execucdo dos servicos;

12.1.2.4.27. responsabilizar-se por todas as despesas, diretas ou indiretas, tais como: saldrios, transportes, encargos sociais,
fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indeniza¢des e quaisquer outras que forem devidas aos seus
empregados, no cumprimento das obrigaces deste contrato, ficando, ainda, o IFSULDEMINAS-Campus Muzambinho isento de
qualquer vinculo empregaticio, responsabilidade solidaria ou subsidiaria;

12.1.2.4.28. providenciar a imediata correcao das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela Comissdo especial e/ou
pela fiscalizacdo, referentes a forma de execugdo do objeto contratado, bem como ao cumprimento das demais obrigacGes
assumidas;

12.1.2.4.29. fornecer, sempre, a medida que se forem vencendo os prazos de validade da documentagdo apresentada, novo(s)
documento(s) que comprove(m) todas as condi¢oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para contratagcdo, bem como os que
comprovem a sua compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

12.1.2.4.30. prover condic¢des que possibilitem o atendimento das condigoes firmadas a partir da data do inicio dos servicos;
12.1.2.4.31. informar, na nota fiscal, a descrigdo dos servicos executados, de acordo com as especificagdes constantes no edital e
Seus anexos.

12.1.2.4.32. pagar, pontualmente, seus funciondrios e fornecedores, bem como as obrigacGes fiscais, relativas ao objeto
contratado, com base na presente contratacdo, exonerando o IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho de responsabilidade,
solidaria ou subsidiéria, por tal pagamento;

12.1.2.4.33. utilizar empregados habilitados e em quantidade adequada para desenvolver os servigos dentro de cronograma de
execucdo, de forma satisfatéria e em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

12.1.2.4.34. manter os seus empregados devidamente identificados com cracha e/ou uniformes apropriados, quando em trabalho
nas instalacdes da CONTRATANTE;

12.1.2.4.35. substituir, imediatamente, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento seja julgado
prejudicial, inconveniente ou insatisfatério a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servico ptiblico;

12.1.2.4.36. a CONTRATADA é responsavel pelos danos causados direta ou indiretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo, de sua parte, na execucdo do contrato, ndo excluindo, ou reduzindo, essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

12.1.2.4.37. comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, quando verificar condi¢des inadequadas para a prestacdo dos
servigos, bem como a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua perfeita execucao;

12.1.2.4.38. em nenhuma hip6tese a CONTRATADA podera veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das
atividades, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

12.1.2.4.39. a CONTRATADA devera manter, sempre atualizado, o seu endereco, telefone, fax, e-mail e meios de contato junto
a CONTRATANTE;

12.1.2.4.40. a contratada se responsabiliza por enviar um técnico para instalagdo, operacdo, manutencdo e desmontagem do
material, quando for o caso, e se responsabiliza por manter seu local de trabalho limpo e organizado durante todo o processo, a
fim de entregar o espaco limpo e organizado, apds a execucdo dos servicos, de acordo com os prazos estabelecidos pela
CONTRATANTE;

12.2. sdo responsabilidades da Contratada, além de toda e qualquer outra prevista neste Termo de Referéncia e no Edital da
licitacao:

12.2.1 atender prontamente quaisquer orientagoes e exigéncias do responsavel da contratagdo, inerentes a execugdo contratual;
12.2.2 propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizacdo do contrato, cujo representante terd poderes para sustar o
fornecimento ou a prestagdo do servico, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necesséria;
12.2.3 manter a produtividade ou a capacidade minima de fornecimento do objeto contratado;

12.2.4 conferir todos os pardmetros e elementos que subsidiardo os servigos, correndo por sua exclusiva responsabilidade a
constatagdo e afericdo dos mesmos;

12.2.5 assumir inteira responsabilidade técnica pela execucdo dos servicos, pela confiabilidade e efetividade dos trabalhos que
executar, obedecendo a legislacéo especifica para cada modalidade;

12.2.6 relatar a fiscalizagdo do servico toda e qualquer irregularidade ou situacdo inclusive de ordem funcional, constatada
durante a execucgdo dos servicos, cujo saneamento dependa de autorizagdo para execugdo ou de providéncias por parte da
CONTRATANTE, especialmente se representar risco para o patriménio ptiblico;

12.2.7 responsabilizar-se pela destinacdo ambientalmente correta para todos os recipientes dos suprimentos, pecas e materiais
utilizados durante a prestacdo dos servicos, obedecendo a legislacdo e orientagOes relativas ao compromisso com o meio
ambiente;

12.2.8 responder pelas perdas e danos causados por seus empregados, ainda que involuntariamente, as instalagcdes do prédio,
mobilidrio, maquinas, equipamentos e demais bens da Unido, ou de propriedade de terceiros sob responsabilidade da contratante,
durante a execucgdo do servico, substituindo os referidos bens por outros semelhantes, no prazo de até 10 (dez) dias apés decisdao
final, devendo ser oportunizada a CONTRATADA defesa prévia;

12.2.9 aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato. (Quando do acréscimo de equipamentos, estes deverdo apresentar condi¢oes
de funcionamento semelhantes daqueles contratados.);
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12.2.10 responsabilizar pela sinalizagdo e segurancga de pessoas no local dos servicos;

12.2.11 orientar os seus empregados de que ndo poderdo se retirar dos prédios ou instalagdes da CONTRATANTE portando
volumes ou objetos, sem a devida autorizacéo da fiscalizagdo do contrato e liberagdo no posto de vigilancia da CONTRATANTE;
12.2.12 orientar seus empregados a ndo exercerem atividades estranhas ao objeto contratado, durante o expediente;

12.2.13 orientar os seus empregados de que, em razdo das funcgdes inerentes aos postos, deverdo abster-se do uso indevido de
aparelhos eletronicos durante o expediente, especialmente de celulares.
12.2.14 substituir, sempre que exigido pela fiscalizacdo da contratacdo, qualquer profissional integrante das equipes de trabalho
cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servico publico;
12.2.15 assumir todos os encargos e despesas que se fizerem necessarios para o adimplemento das obrigacdes decorrentes da
contratacdo, tais como: mao de obra para manutengdo preventiva e corretiva dos servigos prestados;
12.2.16 manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salérios e
todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagGes, taxas e
tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que
possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressdo é considerada na legislagdo trabalhista, ficando ressalvado
que a inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos ndo transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto da contratagdo;
12.2.17 responder, civil, penal e administrativamente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, direta ou
indiretamente, 8 CONTRATANTE ou a terceiros, por seus empregados, por sua a¢do ou omissdo, dolosa ou culposamente, nos
locais de trabalho, na prestacdo dos servicos contratados, inclusive por acidentes, morte, perda ou destrui¢cdes, devidamente
apurado por competente processo administrativo, com direito ao contraditdrio e a ampla defesa;
12.2.18 ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da CONTRATANTE, o qual seré calculado
de acordo com o preco de mercado e recolhido por depdsito a favor da CONTRATANTE através de GRU (Guia de
Recolhimento da Unido) no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis a partir da notificacdo, garantida previamente a ampla defesa e
o contraditério. Se o valor dos danos ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado do pagamento a que a
CONTRATADA fizer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor complementar sera cobrado administrativamente e/ou
judicialmente. A reparacdo dos danos causados em bens de propriedade de terceiros deverd ser efetuada aos mesmos, no prazo de
05 (cinco) dias titeis contados do recebimento da notificacéo;
12.2.19 arcar com todos os custos e encargos resultantes da execugdo dos servigos, tais como: encargos sociais; trabalhistas;
previdenciarios; tributos; taxas; pegas, fretes, contribuicdes fiscais e parafiscais; emolumentos e suas majoragdes; translados;
transporte, alimentacao; acomodacdes; etc., incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do Contrato, inclusive seguro contra
acidentes no trabalho, assim como ferramental, equipamentos de seguranca, ficando ciente de que ndo se estabelece, por forca da
prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, qualquer relacdo de emprego entre a CONTRATANTE e os
empregados que a CONTRATADA fornecer para execugdo dos servicos;

12.2.20 dar cumprimento a todas as determinagdes e condicdes estabelecidas no Edital da Licitagdo, seus anexos e
complementos. Conferir todos os pardmetros e elementos que subsidiardo os servigos, correndo por sua exclusiva
responsabilidade a constatacdo e afericdo dos mesmos.

13. Das Obrigacoes da Contratantes

13.1.1 A CONTRATANTE, além das obrigacoes estabelecidas nos Anexos do Edital do Pregdo Eletronico, deve:

13.1.1.1. expedir a ordem de execucdo de servicos;

13.1.1.2. prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA para a fiel execucdo do contrato;

13.1.1.3. promover a alocagdo inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;

13.1.1.4. colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros pertences
necessarios ao bom desempenho dos servicos;

13.1.1.5. exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidores especialmente designados para esse fim,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

13.1.1.6. comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no camprimento do contrato;

13.1.1.7. observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas especificagfes técnicas e nas
atribuig¢des, solicitando a CONTRATADA as substitui¢Oes e os treinamentos que se verificarem necessarios;

13.1.1.8. disponibilizar as normas do IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho referentes a sustentabilidade, dando suporte a
sua divulgacdo e verificando sua aplicacdo por meio de indicadores qualitativos e/ou quantitativos.

13.1.1.9. emitir Nota de Empenho a crédito do fornecedor no valor total correspondente ao objeto contratado;

13.1.1.10. enviar eletronicamente, por e-mail, a nota de empenho digitalizada emitida em favor do fornecedor, ou, quando da
impossibilidade de comunicacéo citada anteriormente, o encaminhamento do empenho serd feito por outros meios (fax, via postal
etc);

13.1.1.11. impedir que pessoas nao autorizadas pela CONTRATADA executem o objeto contratado;
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13.1.1.12. oferecer todas as condi¢des e informacdes necessarias para que a CONTRATADA possa executar o objeto contratado
dentro das especificacOes técnicas exigidas no edital e seus anexos;
13.1.1.13. fornecer a CONTRATADA, a qualquer tempo, toda informacéo que julgar pertinente a execucdo do objeto licitado, no
intuito do bom desenvolvimento do compromisso assumido, sempre se pautando nas normas reguladoras citadas e outras que
venham a ser emitidas mesmo apds a celebragdo do contrato;
13.1.1.14. designar servidores para acompanhar a execucdo do contrato e certificar a prestacdo dos servicos, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias junto a CONTRATADA, tdo logo constate casos de irregularidades, defeitos, vicios ou
incorre¢des na execugdo do objeto as suas expensas, para que a mesma adote medidas indispenséveis ao bom andamento dos
servigos contratados, que atendera ou justificard de imediato. O ndo atendimento sujeitara a CONTRATADA as penalidades
previstas;
13.1.1.15. a CONTRATANTE se reserva o direito de acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes pela
CONTRATADA através de um representante da administragdo, especialmente designado, a quem cabera registrar em livro,
documento ou sistema préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas, sendes ou defeitos observados;
13.1.1.16. a fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE ndo excluird ou reduzird a responsabilidade da CONTRATADA pela
completa e perfeita execucdo do objeto contratual;
13.1.1.17. solicitar a CONTRATADA a retificacdo de qualquer fornecimento/execucdo de servico cujo padrdo de qualidade
esteja fora das especificagGes contidas no Edital e seus anexos;
13.1.1.18. comunicar a CONTRATADA, tdo logo constate casos de irregularidades, defeitos, vicios ou incorrecoes, durante a
execucdo do objeto, para que a mesma adote medidas indispensaveis ao bom andamento do que foi solicitado, conforme objeto
constante no edital e seus anexos;
13.1.1.19. observar para que, durante o periodo de contratacdo, sejam mantidas, pela CONTRATADA, todas as condigdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas para contratagdo, bem como, a sua compatibilidade com as obrigacdes assumidas;
13.1.1.20. exigir da empresa CONTRATADA integral responsabilidade pela boa execucédo e eficiéncia no cumprimento do
objeto, mormente no que se refere a sua fiel execucdo;
13.1.1.21. efetuar o pagamento nos prazos estipulados, desde que cumpridos todos os procedimentos administrativos de
responsabilidade da contratada, conforme a legislagdo vigente, apds cada entrega e recebimento definitivo da execugdo do(s)
Servigo(s), devendo a Nota Fiscal/Fatura estar devidamente atestada pelo setor competente;
13.1.1.22. rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as especificagdes contidas no Termo de
Referéncia e demais anexos;
13.1.1.23. notificar, por escrito, a CONTRATADA, quando da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo do
objeto, fixando prazo para sua correcao;
13.1.1.24. Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n® 14.133/2021, sdo obrigacdes da CONTRATANTE:
13.1.1.24.1. nomear gestor e fiscais do contrato;
13.1.1.24.2. encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servico e/ou de Fornecimento de Bens;
13.1.1.24.3. receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade;
13.1.1.24.4. aplicar a contratada as san¢Oes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis, observando o
devido processo legal;
13.1.1.24.5. comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento dos bens e/ou da
prestacdo do servigo;
13.1.1.24.6. proporcionar todas as facilidades a CONTRATADA para o bom andamento dos servicos dentro das
normas estabelecidas pelo Edital e Contrato;
13.1.1.24.7. prestar aos funcionarios da CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos de que disponha e que
eventualmente venham a ser solicitados;
13.1.1.24.8. acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos objeto do contrato;
13.1.1.24.9. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em especial, aplicacdo de
sancdes, alteracdes e reajustes do Contrato, se for o caso;
13.1.1.24.10. analisar e atestar os documentos de cobranca apresentados pela CONTRATADA, pelos servicos
prestados. Caso haja incorrecdo nos documentos recebidos, os mesmos serdo devolvidos a CONTRATADA para as devidas
correcdes. A nova contagem dos prazos para andlise, ateste e pagamento recomecard quando da reapresentacdo dos documentos
devidamente corrigidos;
13.1.1.24.11. Formalizar as solicita¢des de manutencdo corretiva por meio de solicitagdo de servigos, quando ndo
atendidas verbalmente, e envia-las a CONTRATADA pelos meios de comunicacdo disponibilizados por esta.

14. Da Insalubridade

14.1 Para célculo e preenchimento das planilhas de formagdo de precos no tocante aos adicionais de Insalubridade
/Periculosidade, a CONTRATADA devera observar o Laudo Pericial elaborado por Engenheiro de
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Seguranca do Trabalho do IFSULDEMINAS, sendo este conclusivo e com embasamento técnico legal, segundo
Legislacdo trabalhista e Normas Regulamentadoras do MTE.

Qtdade de
Grupo |ltem Posto de Trabalho C. Horaria Ins /Peric Postos
01 |13 |Servente de Limpeza 44 horas | Insalubridade | 40,00% 08

15. Dos Adicionais Noturno e Intrajornada

15.1 Adicional Noturno e Hora Extra

Foram previstos os adicionais noturnos na quantidade de 88 (oitenta e oito) horas noturnas mensais aos cargos de "Assistente de
Biblioteca", "Encarregado na Administragdo”, "Assistente de Administrativo" e Motorista (TABELA 02). Além disso devera
estar inclusas os DSR na planilha de Custos e Formacao de Precos.

15.1.1 Os valores referentes aos itens de adicional noturno somente serdo pagos, mensalmente, se houverem ocorrido, no periodo
de referéncia, os respectivos eventos, no quantitativo em que ocorridos, cuja comprovacao sera feita pelo registro no Reldgio de
ponto biométrico (Sistema de Registro Eletronico de Ponto).

15.1.2 A empresa devera registrar o horério do trabalhador em Registro de ponto (homologado pelo Ministério do Trabalho), de
modo que comprove o horério do trabalhador.

15.2 Hora Extra
O posto de Motorista sera registrado a 44h de Hora Extra, conforme Tabela 01.

Qtdade de
Item Posto de Trabalho C. Horaria | Ins /Peric / Ad.Noturno/Hora Extra Postos
14 Motorista 44h HORA EXTRA - 44h/Més 04

TABELA 01: Postos que fazem jus a Hora Extra (INCLUIR NA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS).

Qtdade de
Item Posto de Trabalho C. Horaria Ins /Peric / Ad.Noturno Postos
02 Assistente de Biblioteca 44h Adicional Noturno - 88h/més 02
03 Encarregado na Administracdo 44h Adicional Noturno - 88h/més 04
04 Assistente de Administrativo 44h Adicional Noturno - 88h/més 17
05 Assistente de Administrativo 30h Adicional Noturno - 88h/més 01
14 Motorista 44h Adicional Noturno - 88h/més 04

TABELA 02: Postos que fazem jus ao Adicional Noturno (INCLUIR NA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE
PRECOS).
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16. Das Diarias

16.0s motoristas contratados fardo jus ao recebimento de didrias no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) por pernoite, a titulo de
auxilio para custear despesas relacionadas ao deslocamento. O valor serd pago sendo destinado para cobrir despesas com
transporte, alimentacdo, hospedagem em hotel e outros custos necessarios durante a execugdo dos servicos fora do local habitual
de trabalho na ocasido de pernoite.

Na planilha de custos, deverdo ser incluidas as previsdes de 15 (quinze) diarias por més para cada motorista contratado, no valor
estabelecido acima, a fim de cobrir as despesas de deslocamento sem necessidade de comprovagdo de recibo/Nota Fiscal.

Qtdade de
Item Posto de Trabalho C. Horéria | Ins /Peric / Ad.Noturno/Hora Extra Postos

15 diérias no valor de R$ 200,00
14 Motorista 44h 04
Totalizando = R$ 3.000,00

* Os valores para despesas com Diarias sdo estimadas e somente serdo pagas quando ocorrer, de
acordo com o interesse da Administrag&o.

(INCLUIR NA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS).

17. Da elaboracao do Termo de Referéncia
17. O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Equipe de Planejamento, designada pela Portaria n° 24/2024, estando em

consondncia com as disposi¢Ges gerais, normativas aplicdveis e com o interesse e a conveniéncia da Administracdo, sendo
submetido a consideracdo e aprovacdo do Diretor-Geral do IFSULDEMINAS-Campus Muzambinho.

18. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RENATO APARECIDO DE SOUZA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/08/2024 as 15:59:36.
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ZELIA DIAS DE SOUZA

Diretora de Administracdo e Planejamento

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 27/08/2024 as 16:03:13.
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