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Estudo Teécnico Preliminar 57/2024

1. Informacoes Basicas

Ndmero do processo:

2. Descricao da necessidade

Considerando que os cargos a serem contratados atendem com maior eficiéncia e eficacia as demandas e
necessidades da CGAE, no que se refere ao trabalho direto com alunos, residentes ou ndo, do Campus
Muzambinho;

Considerando o principio da eficiéncia e economicidade, onde a contratacdo dos postos supracitados representa um
ganho econdmico e de qualidade no atendimento aos discentes e servidores ligados diretamente no trabalho com os
alunos;

Considerando que o Campus Muzambinho n&o dispde de recursos humanos suficientes para o atendimento dos
servi¢os, combinado com o grande namero de alunos matriculados, sendo, alunos de Cursos Presenciais e alunos
de Cursos EaD -, distribuidos em varios cursos oferecidos pela institui¢do, quais sejam:

TECNICOS INTEGRADOS AO ENSINO MEDIO
Técnico em Agropecuéria
Técnico em Alimentos

Técnico em Informatica

TECNICOS SUBSEQUENTES PRESENCIAIS
Técnico em Administracédo

Técnico em Agropecuaria

Técnico em Contabilidade

Técnico em Edificacdes

Técnico em Enfermagem

Técnico em Seguranca do Trabalho

TECNICOS SUBSEQUENTES EaD
Técnico em Cafeicultura
Técnico em Informatica

Técnico em Meio Ambiente
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SUPERIORES

Bacharelado - Educagéo Fisica
Bacharelado - Engenharia agronémica
Bacharelado - Medicina Veterinaria
Bacharelado — Ciéncia da Computacdo
Licenciatura - Ciéncias Biologicas
Licenciatura — Educacéo Fisica
Licenciatura em Pedagogia EAD
Tecnblogo em Cafeicultura

Ante ao exposto, a contratacdo almejada visa suprir o atendimento das demandas nos processos internos da
instituicdo, garantindo o alcance das atividades meio e fim junto a comunidade académica, a protegdo e atendimento
das mais variadas necessidades aos discentes, sejam eles residentes ou nao.

Os servicos serdo ser executados preponderantemente no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais - Campus Muzambinho, situado na Estrada de Muzambinho, Bairro - Morro Preto, Muzambinho
- MG, 37890-000, podendo conforme necessidade da Administracdo serem prestados em seus anexos, abaixo
relacionados:

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenacao Geral de Assisténcia ao Educando - CGAE Clélia Mara Tardelli

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Campus Muzambinho necessita da
contratacdo de servigos terceirizados para execucdo de servicos de Monitoria de Alunos entre outros postos para 0s
atendimento de demandas relacionadas a atividades de promocao & saude e prevencdo de doencas e agravos e
para atender as necessidades diretas e especificas dos alunos regularmente matriculados.

Os servicos serdo prestados de forma continua, com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, pela sua
essencialidade, visando atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, com vistas a assegurar o funcionamento das atividades finalisticas da Institui¢&o.

O contrato ter4 duracdo de 12 meses a contar da data de inicio dos servigcos podendo ser prorrogado até 120
meses. A prorrogacdo por até 120 meses € devido aos servicos serem de natureza continua, sendo que a
interrupgdo dos servicos poderia gerar grandes prejuizos a instituicdo. A renovagdo somente ocorrera caso O
contrato seja do interesse da instituigdo.
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5. Levantamento de Mercado

Os valores de referéncia foram baseados no preco praticado no Estado de Minas Gerais, com base nas Convenc¢des
Coletivas das Categorias, objeto da demanda solicitada e pesquisa de precos realizada através de empresas do
ramo de atividade.

A escolha da solucéo sera a contratacdo de servigos de terceirizacdo de mao-de-obra, através de Pregéo Eletronico
Tradicional, com critério de julgamento de menor preco por Grupo, para suprir a demanda da Instituicdo, uma vez
que as referidas atividades néo estéo previstas na estrutura de cargos da Administragao Federal

Existe grande nimero de empresas especializadas na terceirizacdo de mdo de obra para servigo publico, sendo que
desta forma os critérios adotados para contratacdo no termo de referéncia ndo irdo restringir a participagdo de
empresas, servindo apenas para que a instituicdo consiga fazer uma boa contratacdo com menor custo possivel.

6. Descricao da solucao como um todo

Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos terceirizados diversos, com dedicacao
exclusiva de mao de obra nas dependéncias do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia dos Sul de
Minas Gerais - Campus Muzambinho, conforme especifica¢cdes e quantitativos que serdo estabelecidos no Edital e
seus anexos visando atender a comunidade estudantil das Moradias Estudantis.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Os quantitativos de postos de trabalho a serem contratados foram determinados com base na analise de que é
necessario melhorar a assisténcia direta aos alunos por meio dos Monitores, sendo levado em consideracdo as
restricdes orgamentarias e necessidade do Campus.

As adequacgfes ao or¢camento atual do Campus Muzambinho foram discutidas na CGAE, de forma que a
contratagdo para o posto de Monitor de Aluno visa minimizar os impactos financeiros/orcamentérios nas atividades
da comunidade académica.

Abaixo, encontra-se a quantidade estimada por posto:

Grupo Item Posto de Trabalho L otacdo C.Horéaria
MONITOR DE ALUNOS -
1 NOTURNO CGAE 12x36h
MONITOR DE ALUNOS -
2 DIURNO CGAE 12x36h
3 |MONITOR DE ALUNOS CGAE 44h
GRUPO 01| 4 |ENCARREGADO NA SAUDE CGAE 12x36h
5 |ZELADOR CGAE 44h
ENCARREGADO MUSICO
6 REGENTE CGAE a4n
7 |SUPERVISOR ESPORTIVO CGAE 44h
8 |SUPERVISOR ESPORTIVO CGAE 30h

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.314.858,84
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Gruoo Quant. Valor Valor
up L o Postos | Valor Mensal Anual
Iltem Descricao Adicional por
(a) postos | c=(axb) (c x12)
(b)
Adic. Not:
Monitor de Alunos 88h* RS
01 Jornada de Trabalho : 06 & 245 19 R$62.942,28 | R$377.653,68
12x36 - NOTURNO B
02 Jomﬂf ?I'ﬁaltljgl?]z : 06 RS RS RS
12x36h - DIURNO 4.411,93 26.471,58 317.658,96
01
Monitor de Alunos ) RS
03 Jornada de Trabalho: 03 4354 23 R$ 13062,69 | R$156.752,28
44 HoRAS SEMANAIS e
Encarregado de Saude
Jornada de RS RS
04 Trabalho: 12x36 h 02 5.636,30 11.272.60 R$135.271,20
(**COM INSALUBRIDADE — 20%
***)
05 | Zelador - 44h 01 R$ R$ 4.932,43 | R$59.189,16
4.932,43 e B
Encarregado Miisico Regente - R$
06 44h 01 4.932,43 R$ 4.932,43 | R$59.189,16
. . R$ R$
07 | Supervisor Esportivo 44h 02 6.496,41 12.992,82 R$155.913,84
08 | Supervisor Esportivo 30h 01 R$ R$ 4.435,88 | R$53.230,56
P P 4.435,88 A9 =0
R$
1.314.858,84

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Em regra, conforme a Lei 14.133 os servigcos deverdo ser divididos em tantas parcelas quantas se comprovarem
técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem perda da economia de escala.

A contratagdo por item causara diminuigdo na economia de escala, também é relevante observar que ha um nimero

reduzido de servidores para administrar, gerenciar e fiscalizar varios contratos.
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Ante o exposto, o julgamento sera por MENOR PRECO POR GRUPO, porém a LICITANTE devera enviar planilha
de composicdo de custos por Posto, para andlise da exequibilidade da proposta.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes
Nao sera permitida a subcontratagdo para a execugéo do objeto a ser contratado.
N&o verifica-se contratacBes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratacdo desta demanda.

Trata-se de uma licitagdo com o maior numero de itens semelhante as quantidade do pregéo 15/2022, entretanto
com mais postos de trabalho.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo esta alinhada ao PGC 2024, estando dentro do planegjamentos de contratacdo da
Instituicéo.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratagdo de empresa para a prestacéo de servicos terceirizados visa suprir o atendimento das demandas nos
processos internos da instituicdo, garantindo o alcance das atividades meio e fim junto & comunidade académica.

Devido a reducédo do orgcamento continuo, aproveitou-se ao maximo os recursos humanos e financeiros, a fim de
minimizar os prejuizos das atividades do Campus Muzambinho.

Em relagdo aos impactos ambientais, buscou-se incluir praticas de sustentabilidade relacionadas a estratégias de
reducdo de consumo de materiais e energia, assim como técnicas de dire¢cdo sustentavel.

13. Providencias a serem Adotadas

N&o se vislumbra a necessidade de tomada de providéncias para adequac¢des do ambiente para solucdo a ser
contratada e 0s servigos prestados.

Devido a natureza dos servi¢os e o continuo acompanhamento das atividades por parte dos Coordenadores, ndo é
necessario a transferéncia de tecnologia e técnicas empregadas.

14. Possiveis Impactos Ambientais
Deverdo ser observadas, no que couber, pela Contratada, as exigéncias de carater de SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL disposto no inciso Il, do Art. 1° da IN 05/2017 do MPOG e no Art. 1° da IN 01/2010 da SLTI /MP e

demais normas especificas, cabendo a CONTRATADA realizar periodicamente treinamentos que visam orientar no
minimo o que segue:

a) Orientacdo e treinamento para uso correto de agua;
b) Orientacéo para desenvolvimento das atividades com maior economia de materiais possivel;
¢) Reutilizacéo dos materiais quando possivel;

d) Reducéo da utilizagdo de materiais descartaveis;

5de 7



UASG 158303 Estudo Técnico Preliminar 57/2024

f) Uso de estratégias de economia de energia no uso de aparelhos eletro-eletronicos e na iluminacéo, ventilagédo e
condicionamento de ar dos ambientes onde estiverem trabalhando.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Estd Equipe declara viavel a contratacéo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/07/2024 as 13:07:51.

IZABEL APARECIDA SANTOS LOMONTE

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/07/2024 as 13:42:09.

CLELIA MARA TARDELLI

Membro da comissdo de contratagdo

b
&'f Assinou eletronicamente em 04/07/2024 as 08:41:51.
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JULIANO FRANCISCO RANGEL

Membro da comissdo de contratagdo

b
&'f Assinou eletronicamente em 03/07/2024 as 14:13:13.

GREGORIO BARROSO DE OLIVEIRA PROSPERI

Membro da comissdo de contratagdo

b
&'f Assinou eletronicamente em 03/07/2024 as 13:47:51.

ZELIA DIAS DE SOUZA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/07/2024 as 16:24:03.
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